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Umwelt-, Energie-, Arbeits- und Gesundheitsschutzpolitik
Die Leitlinien der energis GmbH und der energis-Netzgesellschaft mbH

Die energis GmbH und ihre Tochtergesellschaft verstehen sich als Dienstleistungsunternehmen fiir
Energie und Umwelt. Diese Definition beschreibt nicht nur unseren Geschaftszweck, sondern drickt
das Selbstverstandnis unseres Unternehmens in seinem gesamten Handeln aus. Die daraus
formulierte Unternehmenspolitik dient allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Unternehmens
als bindende und konkrete Richtschnur ihrer Arbeit.

Wesentlich sind der faire Umgang mit Partnern und Kunden sowie ein innovatives, marktorientiertes
Dienstleistungsangebot fir Kommunen, Industrie, Gewerbe und Haushalte. Hinzu kommen ein
intelligentes Kostenmanagement und ein ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein flr die Region.

Ein offener Umgang mit Problemen und eine offene Kommunikation haben bei uns einen hohen
Stellenwert. Damit wollen wir das gegenseitige Vertrauen zwischen uns und unserem Umfeld starken.

Durch die Schaffung und Erhaltung einer sicheren, gesundheits- und energieeffizienten
Arbeitsumgebung und durch gelebten Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz tragen wir zum
Fortbestand und Erfolg unseres Unternehmens bei.

Nur wenn Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz und Umweltschutz ineinander greifen, kdnnen wir
optimale Bedingungen fiir Mensch und Umwelt schaffen. Dabei mussen rechtliche und energetische
Aspekte berilcksichtigt werden.

Wir verpflichten uns daher zur Einhaltung aller relevanten Vorschriften des Umwelt-, Arbeits- und
Gesundheitsschutzrechtes sowie sonstiger bindender Verpflichtungen.

Alle Tatigkeiten, welche durch unsere Partnerfirmen in unserem Auftrag durchgefihrt werden,
unterliegen auch unseren internen Anforderungen und werden im Rahmen unseres
Partnerfirmenmanagements dahingehend Uberwacht.

Kontinuierliche Verbesserung

Der in unserem Managementsystem verankerte kontinuierliche Verbesserungsprozess ist wichtig bei
der Realisierung unserer Unternehmensziele und der weiteren Optimierung der Organisation. Wir
fordern die Einbeziehung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Unternehmen, unserer Kunden
sowie Partnerfirmen in dem genannten Prozess.

Wir verpflichten uns ausdricklich zur kontinuierlichen Verbesserung des betrieblichen Umwelt-,
Arbeits- und Gesundheitsschutzes, der Umweltleistung und der energetischen Leistung im Rahmen
unserer unternehmerischen Tatigkeiten.

Umweltaspekte, Gefahrdungserkennung und Risikoeinschatzung

Wir ermitteln, bewerten und kontrollieren die Umweltauswirkungen unseres Unternehmens sowie die
Gefahrdungen und Risiken, die mit unserer Arbeit verbunden sind.

Wir treffen alle erforderlichen Vorkehrungen, um Betriebsstérungen zu verhindern und um die
Auswirkung potenzieller Betriebsstdrungen zu minimieren. Die Beschaffenheit unserer Anlagen in
unserem Betriebsbereich entspricht dem Stand der Sicherheitstechnik.
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Schutz der Umwelt und Nachhaltigkeit

Wir verpflichten uns zum Schutz der Umwelt einschlieflich der Vermeidung von Umweltbelastungen.
Insbesondere widmen wir uns dem Bereich des Klimaschutzes.

Wir setzen uns konsequent fir eine nachhaltige Energiewelt ein. Dies umfasst nicht nur die Reduktion
der von uns beeinflussbaren Emissionen und unser Ziel bis 2040 klimaneutral zu werden. Auch unsere
dezentralen und intelligenten Kundenlésungen rund um E-Mobilitdt oder Photovoltaik sowie unser
Angebot fir eine saubere Strom- und Warmeversorgung stehen im Fokus.

Als regionaler Energiedienstleister und Netzbetreiber liegt unser Schwerpunkt auf der effizienten
Beschaffung, Verteilung und Vermarktung von Energie.

Die im Rahmen unserer Tatigkeiten stattfindenden Eingriffe und Belastungen reduzieren wir weitest-
moglich.

Die Beschaffung von Hilfsmitteln und Betriebsstoffen erfolgt u. a. unter BerUcksichtigung von
Nachhaltigkeit, Umweltvertraglichkeit, Sicherheit sowie Energieeffizienz.

Wir analysieren unsere Dienstleistungen, Produkte und Prozesse mit wesentlichem Einfluss auf den
Energieverbrauch.

Arbeits- und Gesundheitsschutz

Wir verpflichten uns, Verletzungen und Erkrankungen unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu
vermeiden. Unser Ziel ist die nachhaltige Verbesserung des Gesundheitszustandes der Beschaftigten
und die Forderung der Gesundheitskompetenz des Einzelnen durch eine gesundheitsforderliche
Gestaltung von Strukturen und Arbeit.

Verantwortung

Die Geschaftsfihrung sowie unsere Fihrungskrafte sind sich ihrer Verantwortung fir die
Arbeitssicherheit, die Férderung der Gesundheit und den Umweltschutz jederzeit bewusst und
verleihen ihr durch ihr tdgliches Handeln Ausdruck. Die Geschaftsfihrung stellt die zur Zielerreichung
notwendigen Ressourcen bereit.

Saarbricken, 22.02.2022

Unterzeichnet durch die Geschéftsfihrung der energis GmbH
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Unterzeichnet durch die Geschaftsfihrung der energis-Netzgesellschaft mbH
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